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A. ANTECEDENTES DE LA SOCIEDAD

WEG ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS S.A. (en adelante, la “Administradora” o la
“Sociedad”) es una sociedad andnima especial, de aquéllas reguladas en el Capitulo Il del
Titulo | de la Ley N° 20.712, sobre Administracién de Fondos de Terceros y Carteras
Individuales (en adelante, “LUF”), que se encuentra sujeta a la fiscalizacién de la Comisién
para el Mercado Financiero (en adelante, la “Comisién” o “CMF”).

La Sociedad se constituyd por escritura publica de fecha 07 de Julio de 2015, complementada
por escritura publica de fecha 12 de agosto de 2015, ambas otorgadas en la Notaria de
Santiago de don Andrés Rubio Flores. Por Resolucién Exenta N2 265, de fecha 10 de
septiembre de 2015, la Comisidén autorizé su existencia y aprobd sus estatutos sociales. El
certificado emitido por la CMF, que da cuenta de su autorizacién de existencia como
Administradora General de Fondos y que contiene un extracto de sus estatutos sociales
aprobados, se inscribid a fojas 69.455 N° 40.483 del Registro de Comercio correspondiente al
afo 2015 del Conservador de Bienes Raices de Santiago, y se publicé en el Diario Oficial con
fecha 24 de septiembre de 2015.

B. MARCO LEGAL Y REGULATORIO APLICABLE

Conforme a lo establecido en el Titulo XVI “De las Operaciones con Partes Relacionadas en las
Sociedades Andnimas Abiertas y sus Filiales” de la Ley N° 18.046, sobre Sociedades Anénimas
y, en particular, lo dispuesto en la letra b) del inciso segundo de su articulo 147, en Sesién
Ordinaria de fecha 26 de octubre de 2024, el Directorio de la Administradora acordd por
unanimidad aprobar la presente adecuacién de la Politica de Habitualidad para Operaciones
Ordinarias del Giro de la Sociedad con Partes Relacionadas (en adelante, la “Politica de
Habitualidad”), conforme a la nuevas exigencias y requisitos de la Norma de Caracter General
N°501, de fecha 08 de enero de 2024, de la Comision.

El marco legal y regulatorio de la presente Politica de Habitualidad esta conformado por las
siguientes leyes, reglamentos y normas, asi como por aquellas instrucciones que, de tiempo
en tiempo, imparta la CMF en esta materia:

- Titulo XVI “De las Operaciones con Partes Relacionadas en las Sociedades Andnimas
Abiertas y sus Filiales” de la Ley N° 18.046, sobre Sociedades Anénimas (en adelante,
“LSA”)

- Articulo 172 del Decreto Supremo de Hacienda N° 702, de 2011, que contiene el
Reglamento de Sociedades Andnimas (en adelante, “Reglamento de la LSA”).

- Norma de Caracter General N°501, de fecha 08 de enero de 2024, de la CMF, que
Establece las Menciones Minimas de las Politicas de Operaciones Habituales y Regula
la Difusion Publica de las Operaciones con Partes Relacionadas que hubieren sido
realizadas (en adelante, “NCG 501”).
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C. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE CONTAR CON ESTA POLITICA DE
HABITUALIDAD

El directorio ha estimado necesario contar con esta Politica para efectos de cumplir adecuada
y oportunamente los fines sociales, teniendo en consideracidn que para el cumplimiento de
su objeto social y justificar su inclusion dado que permiten desarrollar y explotan en conjunto
las actividades y negocios, que se complementan generando sinergias, eficiencias y
estratégicas operacionales.

D. OBJETIVO Y ALCANCES

La presente Politica de Habitualidad tiene por objeto determinar aquellas operaciones
habituales de la Administradora que, siendo ordinarias en consideracién a su giro social, e
independiente de su monto o valor, podrdn ejecutarse, celebrarse y/o efectuarse con partes
relacionadas de la Sociedad (en adelante, las "Operaciones Ordinarias Habituales"), en los
términos que establece la letra b) del inciso segundo del articulo 147 de la LSA y la Seccién |.
de la NCG 501 esto es, sin necesidad de cumplir con los requisitos, formalidades y
procedimientos establecidos en los numerales 1) al 7) del inciso primero del articulo 147 de
la LSA, en la medida que dichas operaciones tengan por objeto contribuir al interés social, se
ajusten en precio, términos y condiciones a aquéllas que prevalezcan en el mercado al tiempo
de su celebracién, y den pleno cumplimiento a las caracteristicas y condiciones que deberan
cumplir dichas operaciones para ser realizadas en virtud de la presente Politica de
Habitualidad.

Las disposiciones de esta Politica de Habitualidad, asi como sus procedimientos de aprobacién
y verificacion para las operaciones con partes relacionadas que la Sociedad celebre en el
marco de dicha politica, seran aplicables y deberan ser cumplidas por los directores,
representantes, apoderados, gerentes, ejecutivos principales y empleados de la
Administradora (en adelante, los “Colaboradores de la Administradora” o simplemente, los
“Colaboradores”).

E. GIRO DE LA SOCIEDAD

Para efectos de la presente Politica de Habitualidad, se deja constancia que el giro de la
Sociedad, de conformidad con su objeto exclusivo establecido en el articulo 3° de la LUF, y en
el articulo 1° de su Reglamento, contenido en el Decreto Supremo de Hacienda N2 129, del
afo 2014 (en adelante, el “Reglamento de la LUF”), es la administracion de recursos de
terceros, asi como la realizacién de las demas actividades complementarias a su giro que
autorice la CMF.
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F. PARTES RELACIONADAS A LA SOCIEDAD

De acuerdo con el articulo 146 de la LSA, son operaciones con partes relacionadas de la
Sociedad (en adelante, las “Partes Relacionadas”) las negociaciones, actos, contratos u
operaciones en que deba intervenir la Administradora y, ademas, alguna de las siguientes
personas:

1) Una o mas personas relacionadas a la Sociedad, conforme al articulo 100 de la Ley N2
18.045, sobre Mercado de Valores (en adelante, “LMV”).

2) Un director, gerente, administrador, ejecutivo principal o liquidador de la Sociedad,
por si o en representacién de personas distintas de la Sociedad, o sus respectivos
conyuges o parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad inclusive.

3) Las sociedades o empresas en las que las personas indicadas en el nUmero anterior
sean dueiios, directamente o a través de otras personas naturales o juridicas, de un
10% o mds de su capital, o directores, gerentes, administradores, ejecutivos
principales.

4) Aguellas que establezcan los estatutos de la Sociedad o fundadamente identifique el
comité de directores, en su caso, aun cuando se trate de aquellas indicadas en el inciso
final del articulo 147 de la LSA.

5) Aquellas en las cuales haya realizado funciones de director, gerente, administrador,
ejecutivo principal o liquidador, un director, gerente, administrador, ejecutivo
principal o liquidador de la Sociedad, dentro de los ultimos 18 meses.

G. POLITICA DE HABITUALIDAD

Se consideraran Operaciones Ordinarias Habituales de la Sociedad con Partes Relacionadas,
todas aquellas operaciones, actos, contratos y/o negocios que la Administradora realice,
ejecute y/o celebre con Partes Relacionadas, en la medida que dichas operaciones se
enmarquen dentro del giro de la Sociedad, segun lo indicado en la Seccién D. anterior, y/o
sean necesarias para el normal desarrollo de las actividades de la Administradora en el
ejercicio y cumplimiento de su objeto social.

Sin perjuicio de lo anterior, todas estas operaciones con Partes Relacionadas deberan,
ademas, y en todo caso, tener por objeto contribuir al interés social de la Administradora, y
ajustarse en precio, términos y condiciones a aquéllas que prevalezcan en el mercado al
tiempo de su realizacidn, ejecucién y/o celebracion, y cumplir con las caracteristicas y
condiciones establecidas en la Seccidén G. de la presente Politica de Habitualidad para poder
realizarse, ejecutarse y/o celebrarse en virtud de esta politica.
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H. CARACTERISTICAS Y CONDICIONES QUE DEBERAN CUMPLIR LAS OPERACIONES
PARA SER REALIZADAS EN VIRTUD DE LA POLITICA DE HABITUALIDAD

H.1 Contrapartes de las operaciones con Partes Relacionadas

Las operaciones habituales que se detallan en el punto G.2 siguiente se podran realizar con:

a) Todas y cada una de las entidades del grupo empresarial al que pertenece la
Administradora;

b) Quienes sean directores, gerentes o ejecutivos principales de la Administradora y con
sus cényuges o parientes hasta el 2do. grado de consanguinidad, asi como con toda
entidad controlada, directamente o a través de otras personas, por cualquiera de ellos;
y

c) Sociedades o empresas en las que un director, gerente o ejecutivo principal de la
Sociedad, o sus respectivos conyuges o parientes hasta el 2do. grado de
consanguinidad o afinidad inclusive: i) Sean duefios, directamente o a través de otras
personas naturales o juridicas, de un 10% o mas de su capital; o bien, ii) directores,
gerentes, administradores y/o ejecutivos principales.

Especificamente las operaciones descritas en los nimeros 1, 3, 5, 6 y 10 del punto G.2 de esta
Politica se consideraran habituales con las contrapartes relacionadas indicadas en la o las
letras a) o b) o c) precedentes y las operaciones de los niumeros 2, 4, 7, 8,9y 11 se consideran
habituales a las contrapartes relacionadas a las letras a) y c) precedentes.

H.2 Operaciones Ordinarias en consideracion al Giro de la Sociedad, gue se consideraran
Habituales con sus Contrapartes Relacionadas.

Las siguientes operaciones a celebrarse con las contrapartes relacionadas indicadas en el
punto H.1 anterior se consideran ordinarias en conformidad al giro de la Sociedad y habituales,
ya que se realizan de manera recurrente.

Lo anterior, toda vez que:

i) Sus términos y condiciones son similares a las celebradas con anterioridad, en
consideracién a las condiciones de mercado imperantes al momento de su
celebraciodn.

ii) Son recurrentes, ya que se han celebrado a lo menos una vez cada 18 meses en los
ultimos 3 afios y/o se han celebrado en el marco de un contrato de tracto sucesivo,
ejecucion diferida o de renovacién automatica.

iii) No tienen un efecto relevante en la situacidon econdmica, financiera y/o juridica de
la Sociedad, de conformidad a lo dispuesto en la NCG 501 de la CMF. Se reputa que
tiene un efecto relevante en la Sociedad aquellas operaciones: a) que se realicen
en el marco de una liquidacidon de activos que comprometa la solvencia de la
Sociedad o en el marco de una fusion de sociedades; y b) en que pueda
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comprometerse el equivalente a mas del 30% de los ingresos o egresos totales del
ejercicio anual anterior de la Sociedad.

Son operaciones ordinarias y habituales de la Sociedad con sus partes relacionadas (en
adelante, las “Operaciones”):

1.

2.

10.

11.

La administracién de fondos conforme a su objeto social (en adelante, los "Fondos").

La adquisicidn y enajenacion de activos pory para la Sociedad y/o los Fondos; la inversion
de los recursos de la Administradora y/o de los Fondos en bienes, instrumentos y
contratos; la realizacion, ejecucion y/o celebracion de todo tipo de operaciones
financieras, actos y contratos autorizados, en relacion a los activos de la Sociedad y/o a
los recursos de las carteras de los Fondos, tales como: operaciones de bolsa, de compray
venta de acciones y de todo tipo de valores, monedas extranjeras, derivados (forwards,
swaps, opciones), pactos, préstamos, etc.

Los aportes, rescates y/o retiros en los Fondos.
La contratacion de servicios de administracion de recursos de las carteras de los Fondos.

La contratacion de asesorias en materias de inversion para la Sociedad y/o para los
Fondos.

La contratacion de servicios para la comercializacion y distribucién de productos y
servicios de la Sociedad; para la captacién y referencia de clientes; para la colocacién de
cuotas de los Fondos administrados, asi como la contratacion de agentes para su
comercializacion.

La prestacion de asesorias de inversidn, tanto en Chile como en el extranjero.

La contratacidn de servicios y asesorias en materias administrativas, contables,
financieras, tributarias, legales, de auditoria y compliance, informaticas, de estudios, de
marketing y publicidad; la contratacién de servicios de seguridad de la informacidn,
procesamiento y administracion de datos; la contratacion de asesorias en gestion; la
contratacién de servicios de seleccidn, contratacidon y capacitacidon del personal de la
Sociedad; y, en general, la contratacion de cualquier servicio de back office, y otros que
faciliten los procesos operacionales y de administracion de la Sociedad y de los Fondos.

La celebracidn de contratos de cuenta corriente mercantil y/o de préstamos financieros
con partes relacionadas, cuyas operaciones se realicen para la optimizacién del manejo
de caja de las respectivas sociedades.

La adquisicion de bienes e insumos, asi como la contratacidén de servicios necesarios para
el desarrollo de las actividades del giro de la Sociedad.

La celebracidon de contratos de arrendamiento o subarrendamiento de bienes muebles
y/o inmuebles necesarios para el desarrollo de las actividades de la Administradora.
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Las Operaciones antes indicadas contribuyen al giro social y justifican su inclusion en
esta Politica de Habitualidad, toda vez que ellas permiten a la Administradora desarrollar y
explotar en conjunto con sus Partes Relacionadas una serie de actividades vy
negocios que se complementan, generando sinergias, eficiencias estratégicas, financieras y
comerciales, entre otras.

H.3 Monto Maximo por operacion

De acuerdo a lo establecido en la letra b) del articulo 147 de la LSA, la Politica de
Habitualidad no puede autorizar la suscripciéon de actos o la celebracidon de contratos que
comprometan mas del 10% del activo de la Sociedad.

Sin perjuicio del limite legal antes sefialado, el monto maximo para cada una de las
Operaciones descritas en el punto H.2 anterior, individualmente considerada, para poder ser
efectuada en el marco de la presente Politica de Habitualidad sera el equivalente a un 10% de
los ingresos de la Sociedad, del ejercicio anual inmediatamente anterior.

Este monto maximo por operacién se ha determinado, teniendo en consideracién los montos
histéricos de operaciones ordinarias y habituales con partes relacionadas realizadas con
anterioridad por la Sociedad, y los efectos que ellos podrian tener en la situacién econdmica
y financiera de la Administradora.

H.4 Otras Restricciones

No se contemplan restricciones adicionales a las sefialadas precedentemente, para la
realizacion de Operaciones en el marco de esta Politica de Habitualidad.

. PROCEDIMIENTO Y MECANISMOS DE CONTROL

A efectos de resguardar el cumplimiento de los requisitos legales, normativos y de la presente
Politica de Habitualidad y, en especial, para garantizar que las Operaciones con Partes
Relacionadas contribuyen al interés social de la Administradora, y se ajustan a los precios,
términos y condiciones que prevalezcan en el mercado al tiempo en que vaya a celebrase la
Operacidn respectiva, previo a su celebracion, cada Operacién con Parte Relacionada deberd
ser revisada por el Encargado de Cumplimiento de la Politica de Habitualidad, quien debera
verificar si dicha Operacidn cumple con todos los requisitos legales, normativos y los
establecidos en esta Politica y, en tal caso, aprobar la realizacidon de dicha Operacién en el
marco de esta Politica.

J. ENCARGADO DE CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA DE HABITUALIDAD

Tendrd a su cargo el procedimiento y la verificacion de los mecanismos de control sefialados
en la seccién H. anterior el Encargado de Cumplimiento y Control Interno de la Sociedad (en
Adelante, el “Encargado de Cumplimiento de |la Politica de Habitualidad”), cuya independencia

Pagina 9 de 10



Wwe

de juicio, para estos efectos esta resguardada por su reporte en forma directa al Directorio de
la Administradora.

El Encargado de Cumplimiento de la Politica de Habitualidad reportara en forma mensual al
Directorio de la Administradora las Operaciones con Partes Relacionadas que la Sociedad haya
celebrado durante el mes respectivo al amparo de la presente Politica.

K. MECANISMOS DE DIVULGACION

El texto integro y actualizado de la Politica de Habitualidad de la Sociedad se publicara en
una seccion de facil acceso del sitio web de la Administradora https://wegcapital.cl/
uploads/archivos/Politica_de_Habitualidad WEG_AGF.pdf, y quedara a disposicion de los
interesados en las oficinas sociales de la Administradora.

L. REPORTE DE OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS

La Administradora elaborara y difundird un reporte semestral, con el contenido especificado
en la NCG 501 de la CMF y en su respectivo Anexo, de todas las Operaciones con
Partes Relacionadas regidas por el Titulo XVI de la Ley de Sociedades Andénimas que la
Sociedad hubiere efectivamente celebrado durante el semestre que se informa, sea
que dichas operaciones se hayan realizado o no al amparo de la presente Politica de

Habitualidad.
M. DE LA VIGENCIA

La presente Politica de Habitualidad entrara en vigencia con fecha 01 de septiembre de 2024,
y se mantendra vigente mientras el Directorio de la Administradora no acuerde su
modificacidon en conformidad a la Ley y a la NCG 501 de la CMF.
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